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BLOC 1: MODEL ECONÒMIC I
PRODUCTIU

NO als jocs olímpics d’hivern, el model productiu i econòmic a debat

Al llarg d’aquests anys hem vist com des de les institucions -la Generalitat i també
l’ajuntament i ens supramunicipals del Pirineu- s’ha treballat amb la idea d’organitzar
uns jocs olímpics d’hivern. Durant tot aquest temps el procés de confecció de la
candidatura ha estat obscur i envoltat de secretisme per al territori i tan sols hi han
tingut accés els lobbies turístics i que envolten el negoci de la neu. Tot això ha portat a
una gran mobilització social al Pirineu per aturar aquests jocs olímpics d’hivern i per
exigir el debat i el canvi del model econòmic i productiu en què cal encaminar-nos com
a Pirineu.

Tot això ha fet que s’aturés momentàniament la candidatura que treballava per a
presentar-se inicialment el 2030; malgrat tot, sembla que no tothom veu l’aposta
tancada i es treballa en una candidatura de jocs d’hivern per a l’any 2034.

Exigim la retirada del macroprojecte. Davant aquesta proposta de candidatura olímpica
Barcelona-Pirineus, des de la CUP treballarem per aturar aquest projecte i fer pública
tota la informació. Ens comprometem a usar la força que ens dona ser a l’Ajuntament
de la Seu per forçar al govern de la Generalitat a retirar el projecte olímpic i treballar
per una diversificació de l’economia.

L’actual model socioeconòmic centrat en la neu està esgotat i sols és capaç de
continuar generant benefici a través d’una explotació salvatge de la gent del Pirineu
amb feines amb sous de misèria, precarietat i temporalitat. I, gràcies també a les
milionàries inversions públiques que assumeixen les pèrdues de la indústria del
turisme i el totxo.

A part de l’esgotament propi del sistema ens trobem en plena emergència climàtica i
totes les previsions del mateix govern apunten a una pujada progressiva de la cota de
neu que fa que a curt termini les pistes d’esquí al Pirineu deixin de ser viables.

Amb tot, hem de rebutjar totes aquelles polítiques encaminades a salvar
momentàniament un sector i un model que s’acosten a la seva fi, mentre es destrueix
el territori, es converteix cada dia més en un parc temàtic al servei de l’esbarjo de la
metròpoli, acaparant la majoria de les inversions públiques.

Davant aquest context cal avançar cap a un nou model socioeconòmic que posi al
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centre les pirinenques i el territori, centrat en el coneixement i la cultura, en el sector
primari i secundari arrelat, estructures de consum i distribució de proximitat,
cooperativisme, que s’acabi amb la marginació del Pirineu en multitud de camps que
provoquen el progressiu despoblament del Pirineu i la mort lenta de molts pobles i
valls.

Centre de Recerca de la Llet i el Formatge

En un context de canvi climàtic i esgotament del model socioeconòmic actual, cal
centrar les inversions públiques en elements que tinguin la capacitat de causar i
catalitzar un canvi de model socioeconòmic que sigui capaç de posar a mitjà i llarg
termini el sector primari, secundari i del coneixement al centre de les inversions
públiques. Avançant cap a un model econòmic més circular, de proximitat i ecològic,
que alhora repercuteixi en models laborals estables i dignes superant l’herència de la
precarietat i temporalitat extrema que l’actual model del totxo, neu i turisme ha
provocat.

El coneixement, la producció científica i tecnològica són un sector prioritari, ja que a
part de la seva importància intrínseca, seran la palanca necessària per impulsar i
transitar aquest canvi de model socioeconòmic.

La proposta de la CUP és la creació d’un Centre de Recerca de la Llet i el Formatge.
Creiem que cal fer una aposta ferma pel sector primari i deixar en un segon terme el
sector terciari que ofereix feines temporals i precàries. Volem enfocar el projecte com
un impuls general al treball de qualitat i a les oportunitats de futur de les empreses dels
diversos sectors econòmics: revitalitzar l’agricultura i la ramaderia, eixamplar la
producció agroalimentària i impulsar la recerca i la investigació. Repensar l'estratègia i
el model econòmic de la regió cap al projecte del Centre de Recerca i
Desenvolupament de la Llet i el Formatge ha de repercutir en una millora de les
condicions laborals i materials dels treballadors i, per tant, ser un reclam per l'atracció i
fixació de talent a la comarca.

L’objectiu del Centre de Recerca de la Llet i el Formatge ha de ser contribuir en la
modernització del sector ramader, lleter i formatger, al desenvolupament rural i la
gestió sostenible del medi natural, per mitjà de la recerca, la producció i transferència
de tecnologia i el coneixement a la societat amb l’ànim d’esdevenir un centre de
referència a escala nacional i internacional.
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Promoció al producte i productors locals i comarcals

La Seu i la comarca en general són una zona de producció de molts productes
especialment alimentaris. Productors que de forma privada s’han organitzat dins d’una
associació per tal de sumar esforços per a tirar endavant els seus petits negocis. Des
de la CUP la Seu creiem que l’Administració local, l’Ajuntament, però també en l’àmbit
comarcal des del Consell Comarcal, cal donar suport als productors existents i als que
poden sorgir per això presentem diverses propostes:

● Creació d’un punt fix de venda de productes i aula de tast: es tractaria d’un
punt de referència per a la compra i venda de productes locals i comarcals,
assimilant-ho a un mercat d'artesans i productors del territori. Seria una
extensió de la Fira Sant Ermengol a l’octubre però en aquest cas durant tot
l’any.

● Creació d’un obrador comunitari: l’aposta per un obrador públic i comunitari
és una aposta transversal i de futur per impulsar la transformació de productes
alimentaris. Consistiria en la creació d’un espai de manipulació i transformació
d’aliments complint tota la normativa sanitària per poder ser utilitzat en total
garantia. Aquest espai es podria enfocar de dues maneres. La primera seria
crear-lo en un espai municipal, en una escola on ja existeixi un espai de
similars característiques o bé, la creació d’un nou espai com podria ser annexat
al punt fix de venda de productes exposat en el punt anterior. Aquest espai
tindria diferents finalitats com per exemple l’oferta a productors locals i
comarcals d’un espai per la transformació dels seus productes per una futura
venda a posteriori. Dotar d’un espai de tast de productes elaborats ser un espai
de referència a la regió. Oferir cursos per a joves per tal de transmetre el
coneixement entre generacions i una sortida professional. A la vegada oferir un
espai perquè gent jove pugui començar un negoci propi de transformació
alimentari sense la necessitat d’una inversió inicial pròpia sense tenir un retorn
econòmic assegurat. També pot ser útil per a comerços o particulars ja
assentats en el gremi per a optimitzar els seus recursos i estabilitzar el seu
negoci. L’obrador també seria utilitzat com a cuina comunitària del projecte de
menjador popular desenvolupat en el punt de garantir una alimentació
saludable i equilibrada.

● Apostar per la creació d’un sistema de distribució de productes
mancomunat: moltes són les hores que productors del territori destinen al
transport dels seus productes fins a mercats municipals, botigues o inclús
consumidors finals i també a la recerca de nous clients. És aquí on proposem
estudiar la possibilitat de mancomunar aquests serveis per tots els productors i
amb el suport de l’Administració crear un servei de distribució de producte fora
de la comarca cap a nuclis de població més grans com pot ser Lleida i
Barcelona. També cap a Andorra on els tràmits duaners són més dificultosos
especialment per petits productors.

● Banc de terres: estudiar des de l’àmbit comarcal la creació d’un banc de terres
on particulars poguessin oferir les seves terres per ser treballades i els
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productors poder veure aquesta oferta de terres. Moltes vegades la dificultat de
nous productors és saber la titularitat de camps i prats per saber amb qui anar
a parlar.

Promoció de l‘economia social i solidària, i el
cooperativisme

L’economia social i solidària està vinculada a territoris locals i són actors importants
d’un model alternatiu de desenvolupament que distribueixi la riquesa, que sigui
integrador, recuperi i democratitzi les sobiranies més vitals i també incorpori una
perspectiva feminista en el desenvolupament econòmic.

Les característiques principals d’aquesta altra manera d’entendre el desenvolupament
local són:

● És comunitari: la comunitat i la societat no es desenvolupa és subjecte que
desenvolupa.

● És integral: genera riquesa econòmica, però a la vegada altres tipus de
riqueses com són el coneixement, els vincles entre nosaltres, les cures

● És endogen: aprofita els recursos propis sovint infravalorats
● És autocentrat: prioritza i satisfà necessitats locals amb recursos locals.

L’objectiu de l’ajuntament ha de ser motivar, facilitar, pressionar i connectar sinergies,
necessitats i recursos.

Per aquesta raó la CUP la Seu apostem per crear una línia de formacions enfocades
a l’economia social i solidària i cooperativisme. Utilitzar els recursos públics destinats
pel Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya per
reimpulsar l’Ateneu Cooperatiu de l’Alt Pirineu i Aran per tal de finançar aquestes
formacions i assessoraments. Ser agent local, comarcal i pirinenc impulsor de
l’economia centrada en les persones. A la vegada crear un punt d’assessorament,
acompanyament i seguiment de totes les iniciatives econòmiques que surtin a la Seu
des d’una lògica molt personalitzada i defugint la burocratització típica de
l’Administració. Explorar nous filons d’ocupació com el consum sostenible i solidari,
energies alternatives o el sector primari, molt important en el nostre territori.

Pla de dinamització del centre històric amb habitatge i
locals d’ús social

El centre històric de la Seu es caracteritza des de fa anys per una manca de
priorització política. Les úniques polítiques que s’hi han destinat han estat de
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maquillatge i amb una visió curtterminista.

En matèria d’habitatge, continuem tenint un nucli històric amb edificis envellits, en
situació d’abandonament i tancament i amb un mercat de lloguer de pisos que no
compleixen unes condicions òptimes que els facin habitables. Cal anar més enllà del
maquillatge que suposa subvencionar la rehabilitació de façanes. L’aposta de la CUP
és aplicar l’Article 30 de la Llei del Dret a l’Habitatge sobre el deure de conservació i
rehabilitació d’aquests immobles en mal estat. Amb l’aplicació d’aquest article hi hauria
la possibilitat d’establir convenis amb els propietaris d’habitatges buits per a la seva
possible adquisició i reforma, per part de l’ajuntament, per a posar-los després per a
lloguer social i així aconseguir la mobilització de tot aquest habitatge buit.

Pel que fa al teixit comercial, al carrer Canonges tot i que en el darrer any hi ha hagut
un augment de l’activitat, continuen havent-hi molts locals en desús i mal estat. Com a
Ajuntament es podrien fer inversions per a adquirir locals i així utilitzar-los per:

● Oficines municipals, com seria l’Oficina Municipal d’Habitatge, fent d’aquesta
zona un espai de referència i prioritat pel municipi.

● Entitats sense ànim de lucre que potenciarien i dinamitzarien el nucli històric.
● Posar-los a l’abast d’artesans i productors locals a un preu reduït, facilitant així

que aquests puguin assentar-se a la Seu i no es vegin obligats a marxar a
altres nuclis urbans per a dur a terme la seva activitat.

Punt d’assessorament laboral i de formació

Des de la CUP estem compromesos en la defensa dels drets de la classe treballadora
i entenem que és molt important garantir que tothom pugui accedir a un
assessorament laboral de forma gratuïta i universal.

Crear un punt de referència laboral on rebre orientació i assessorament gratuït en
drets i deures laborals, aspectes legals relacionats amb contractes, dubtes sobre
nòmines, el conveni laboral propi, quitances, igualtat salarial, acomiadaments,
conciliació de la vida laboral i personal, resoldre qüestions sobre drets sindicals, entre
d’altres.

Implantar la perspectiva de gènere en les polítiques
públiques d’ocupació

Fer especial atenció en les polítiques d’ocupació per persones amb diversitats sexuals
i de gènere, joves en situació precària i persones amb diversitat funcional, prioritzant
els recursos i la recerca de llocs de treball.
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Estudi del projecte de moneda social

Realitzar un estudi per analitzar la viabilitat d’instaurar una moneda social a la Seu, per
tal de potenciar la compra de proximitat i fer front a grans supermercats i plataformes
digitals. Seria una aposta per fer a la Seu però amb l’opció d’ampliar-la a la comarca i
a la resta del Pirineu. Hi ha diverses iniciatives existents d'èxit, per exemple l’Eusko.

A escala local, la promoció de l’ús d’una moneda alternativa seria per pagar béns i
serveis locals. S’utilitzaria per pagar un percentatge variable en moneda social
d’aquells béns generats dins de l’àmbit d’aplicació de la moneda (per exemple seria
difícil utilitzar-se en una gasolinera o oficina de correus però molt més factible per un
forn de pa o una sabateria). La utilització de la moneda social comportaria un
descompte en el pagament per potenciar la seva utilització i promocionar els productes
i serveis locals. D’aquesta manera la moneda social, estaria fomentant i abaratint el
consum de béns i serveis locals, mobilitzant i potenciant l'economia local.

Algunes idees al voltant de la moneda social podrien ser:

● Creació d’un sistema de cupons on cada negoci / establiment de la Seu pugui
subministrar-los i puguin ésser bescanviats en un altre negoci / establiment de
la Seu.

● Els criteris s’haurien de decidir (p.ex: valor cupó) i acordar amb les entitats
(UBSU, Associació Hotelers etc.). La gestió i control d’aquests cupons podria
fer-ho l’Ajuntament de la Seu o eventualment crear una associació
conjuntament amb les associacions. També, seria interessant que el Consell
Comarcal hi participés d’alguna manera.

● Eventualment, si fos necessari implementar alguna aplicació de la moneda
social (a mitjà/ llarg termini), l’arquitectura hauria de ser centralitzada i
gestionada per l’Ajuntament o l’ens creat per gestionar-la. Aquest punt està
subjecte als canvis que hi hagi en el camp de la tecnologia.

8



BLOC 2: HABITATGE

El dret a l’habitatge s’ha convertit en un negoci arreu dels Països Catalans. A la Seu, a
causa de la seva proximitat amb Andorra i la influència del turisme, el preu mitjà del
lloguer està arribant a màxims històrics, fent que les famílies hagin de destinar gairebé
la meitat dels seus ingressos a pagar aquests preus. A això, cal sumar-li el constant
augment de preus de subministraments i aliments. En aquest context d’augment
general de preus, s'aboca a la classe treballadora a situacions de precarietat vital,
afectant sobretot a les dones, i especialment a les que han passat per processos
migratoris.

Durant aquesta la legislatura, les inversions de l’ajuntament en matèria d’habitatge han
estat pràcticament zero. Tota la inversió que s’hi ha fet ha estat per part de l’Agència
Catalana d’Habitatge i la fundació privada HABITAT 3.

Cal deixar de relegar la responsabilitat de les inversions a altres agents, i per això,
CUP la Seu aposta per garantir el dret a l’habitatge, creant un parc d’habitatge
municipal i lluitant contra l’especulació.

Ampliació del parc públic d’habitatge i de lloguer social:
mobilitzant pisos buits i adquirint-ne

En primer lloc, cal crear una Ordenança Municipal del procediment sobre verificació
d’habitatges buits. Aquesta ha d’incloure, entre d’altres, la creació d’un Cens
d’Habitatges Buits i mesures per al compliment de l’Article 30 sobre el deure de
conservació i rehabilitació dels immobles de la Llei del Dret a l’Habitatge en què es
contemplen sancions i la possibilitat d’establir convenis, amb els propietaris
d’habitatges buits.

En segon lloc, cal promoure un conveni de col·laboració entre l’Ajuntament i la SAREB
per a la cessió dels 31 habitatges que disposa al municipi, per a destinar-los a lloguer
assequible.

En últim lloc, utilitzant el Dret de Tanteig i retracte es podrien adquirir habitatges
provinents d’execucions hipotecàries i així evitar que aquests vagin a parar a mans de
fons voltor.

D’aquests pisos de lloguer social, se n’han de reservar per a atendre i donar solucions
en cas d’urgència a dones víctimes de maltractaments. Les dones víctimes de
violència masclista, sovint es veuen obligades a continuar convivint amb el seu
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maltractador per manca de recursos econòmics. Tenint habitatges de lloguer social
reservats per a aquestes situacions es podria donar una via de sortida en cas de
necessitat.

Convertir la regidoria d’habitatge existent en una regidoria
real

La CUP pretenem transformar la regidoria d’habitatge existent en una regidoria real,
amb capacitat de liderar les polítiques municipals en matèria d’habitatge, tenint com a
objectiu principal fer front a la creixent situació d’emergència social. Això passa, primer
de tot, per garantir-hi uns recursos econòmics i de personal suficient.

Una vegada establert un pressupost i designats uns tècnics, la regidoria ha de
dissenyar un Pla Local d’Habitatge, des de la perspectiva feminista, amb l’objectiu
precisament de definir aquestes polítiques en matèria d’habitatge, establint uns
compromisos municipals, així com el marc de treball de les intervencions en habitatge
per a un període de sis anys.

Impulsar una Oficina d’Habitatge Municipal

Aquesta oficina ha de ser una finestra oberta a la ciutadania, que esdevingui:

● Un punt d’informació per a la ciutadania pel que fa a drets a l’hora de llogar un
habitatge.

● Un servei d’assessorament en casos de desnonament, d’ajudes en matèria
d’habitatge i altres tràmits.

● Un servei de mediació en l’ocupació d’habitatges buits.
● Un pol per explorar nous models d’accés a l’habitatge com serien els

habitatges compartits, les cooperatives, les masoveries o les tinences
intermèdies.

Acabar amb el desviament d’habitatges

S’han de mantenir les llicències per a pisos d’ús turístic (recentment ampliades) en
113, per tal de posar fre a l’augment d’aquestes.

També, cal aprovar mesures restrictives que permetin revocar llicències a mitjà termini
si no es donen unes condicions determinades com són l’accessibilitat, la seguretat, la
senyalització, etc.

Per últim, cal regular les llicències específiques pel lloguer d’habitacions per a ús
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turístic.

Promoure un Observatori de l’habitatge de l’Alt Urgell

Mitjançant aquest observatori es podria recopilar, analitzar i publicar informació sobre:
el mercat de lloguer, els habitatges desocupats, l’estructura de la propietat, el lloguer
turístic i altres dimensions del mercat.
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BLOC 3: SERVEIS PÚBLICS

Tenim dret a un hospital de qualitat.

Cal acabar amb el procés de desmantellament de l’Hospital de la Seu. I això tansols
passa per dotar-lo dels recursos necessaris per tenir les especialitats bàsiques en
qualsevol Hospital. És imprescindible que l’Hospital de la Seu tingui integrat dintre el
seu equip les especialitats de Dermatologia, Cardiologia, Pneumologia,
Endocrinologia, Urologia, etc. són especialitats bàsiques que han de passar a formar
part de l’equip del nostre hospital. I ho han de fer a través de convenis amb hospitals
puntals en els seus camps que els permeti alhora formar part dels seus equips. Els
veïns i veïnes del Pirineu hem de tenir igualtat d’oportunitats, i això passa, perquè
també els professionals sanitaris que vinguin al Pirineu les tinguin.

El nou hospital. S’ha de replantejar amb urgència el projecte. No pot ser que
sortim de l’espai actual per les limitacions que té aquest i es construeixi un Hospital
nou però encara més petit, amb pràcticament la meitat d’habitacions, amb un quiròfan
menys i amb molt poques capacitats de creixement. El plantejament actual del nou
Hospital, enlloc d’un revulsiu per a fer un salt endavant, és un projecte que fixa els
límits a l’activitat actual i condemna l'Hospital a empetitir-se al futur.

Davant la situació crítica que viu l’Hospital de la Seu, cal evitar els cants de sirena del
Conveni amb Andorra o el nou edifici com a solució a tots els mals. Ara és l’hora de
batallar per aconseguir un Hospital amb un pressupost a l’alçada i amb una bona
cartera de serveis i especialistes, tot el què suposi aparcar aquest objectiu, comporta
condemnar el futur hospital.

Residència municipal

Cal que l’Ajuntament de la Seu d’Urgell impulsi una Residència Municipal de titularitat
municipal, que reculli l’edifici de l’actual Hospital i l’adapti per convertir-lo en una
residència pública. Aquest procés ha d’anar acompanyat de la reforma i dignificació de
l’actual Hospital, i alhora la transformació urbanística del passeig, convertint-lo en un
espai sense cotxes ni barreres arquitectòniques. Aquesta ha de poder començar a
operar de forma inmediata quan s'acabin les obres en 2 anys i en paral·lel a la
construcció del nou Hospital.

Nova llar d'infants

S’ha de reobrir la segona Llar d’Infants, que ha de permetre assegurar places d’aquest
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servei públic per a tots els infants i reduir ràtios a les classes. Alhora cal potenciar les
llars d’infants municipals com a espais imprescindibles d’integració, cohesió i
aprenentatge.

Impulsar horts socials i/o comunitaris

Considerem que l'alimentació és vital en la salut de les persones i la prova la tenim en
què és causa juntament amb els mals hàbits de moltes malalties. El model actual de
producció i distribució d'aliments té greus impactes en la vida de la gent i en el nostre
entorn. Fins ara tot el sector primari ha estat basat en models industrials en detriment,
d'agricultura i ramaderia local, de petites explotacions.

A la nostra ciutat, malgrat que el nostre entorn és rural , importem majoritàriament
verdures de Lleida, de Mercabarna o de l'altra part del món i això implica costos en
l'energia del transport, dels embalatges, de les infraestructures del transport, dels
intermediaris, etc.

Volem parlar de sobirania alimentària com a concepte que dota a les persones de la
capacitat i el dret que tenen els pobles a determinar les polítiques agrícoles i
alimentàries que els afecten: accés a la terra, als recursos naturals i poder
alimentar-se de forma sana.

Plantegem que és totalment imprescindible dotar a la ciutat de la possibilitat que els
habitants disposin d'espais públics, per produir els seus aliments d'una manera
ecològica i respectuosa amb el medi ambient, amb criteris de solidaritat que plantegen
que part de la producció pugui anar destinada a col·lectius en risc d'exclusió.

Els efectes que tenen els horts socials és que podem millorar la dieta mitjançant
productes frescos i de proximitat, a la vegada que disminuint la despesa econòmica de
verdures i hortalisses. Són dinamitzadors de l'economia local i promocionen la cohesió
social, l'ocupació del temps lliure, la sostenibilitat i l'autoconsum.

Garantir el dret a l’alimentació saludable

L’alimentació saludable és un dret i un deure que com a societat hem de treballar per a
garantir. Les actuals ajudes a l’Alimentació que es reparteixen a través del programa
“Aliments Solidaris” són insuficients per a garantir una alimentació saludable, tant en
quantitat com especialment en diversitat de productes. Actualment, es reparteix
aproximadament un terç dels aliments necessaris per a una dieta equilibrada i
saludable, baixant encara més aquest percentatge si parlem de productes frescos.
Paral·lelament, el malbaratament alimentari continua essent una de les constants en la
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societat del consum capitalista. Cal doncs unes apostes decidides per a garantir una
alimentació saludable. La CUP de la Seu apostem per:

● Cistella bàsica a través del programa “Aliments solidaris”. Més enllà de les
aportacions solidàries i altres donacions que arriben, cal que l’Ajuntament
participi del programa cobrint el cost suficient per a la compra de productes
frescos, que complementin els actuals per a garantir una cistella bàsica.

● Donar suport a les iniciatives solidàries, d’autoorganització i de suport mutu que
vetllin per garantir el dret a l’alimentació i/o lluitin contra el malbaratament
alimentari, ja sigui en l’àmbit econòmic, cedint espais o infraestructures,
planificant campanyes conjuntes, etc.

● Crear un obrador públic (BLOC 1), que pugui ser utilitzat des d’un vessant
social com a cuina del menjador popular.

● Impulsar horts socials (punt propi).

Garantir el transport sanitari

La manca d’especialistes i serveis al territori provoca una necessitat de desplaçar-se a
centres hospitalaris de referència a ciutats més grans com Lleida o Barcelona. Aquests
desplaçaments no estan essent coberts de forma pública, per tant, estan expulsant del
sistema sanitari públic tots aquells veïns i veïnes amb situació econòmica precària que
no es poden permetre el cost dels desplaçaments. És del tot intolerable la passivitat
davant l’exclusió sanitària de bona part dels pirinencs per motius territorials i
econòmics. Cal pressionar de forma constant el Departament de Salut i el de Benestar
perquè assumeixin la seva responsabilitat i trobin una solució general i permanent que
garanteixi el transport sanitari de forma gratuïta.

Alhora, com a Ajuntament, no es pot continuar mirant cap a una altra banda quan el
dret a la salut està essent retallat a una part dels veïns i veïnes. Cal una solució urgent
i temporal que acabi amb l’exclusió de les persones sense recursos del sistema
sanitari. Amb aquesta finalitat la CUP de la Seu proposem que l’Ajuntament assumeixi
de forma urgent i temporal un servei de transport per motius sanitaris.

Creació del Consell Municipal per l’Emergència Social

La crisi de l’última dècada ha posat sobre la taula el feble estat del benestar
absolutament subordinat als interessos del capital que han retallat drets, sous i serveis
per a mantenir i augmentar els beneficis d’uns pocs. Aquestes polítiques han afectat
centenars de veïns i veïnes de la Seu que han vist com els problemes econòmics i la
supervivència s’han situat com a primer i únic objectiu de les seves vides.

Paral·lelament, les institucions en general, també l’Ajuntament s’han demostrat
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incapaces per a fer-hi front i revertir la situació, més enllà de la manca de voluntat
política municipal o autonòmica, la reforma de l’article 135 de la Constitució espanyola
impulsada pel PSOE amb el suport del PP per a prioritzar el pagament del deute als
bancs als drets de les persones bàsics, ha blindat encara més el caràcter de classe de
l’Estat.

Davant aquest context, la societat civil, moviments socials i teixit popular han
esdevingut actors imprescindibles per a garantir drets socials bàsics com pot ser
l’habitatge, l’alimentació o l’accés universal a la sanitat. A més, el caràcter independent
de bona part d’aquests actors els ha permès impulsar lluites a través de la
desobediència a lleis injustes que han permès frenar el retrocés de drets. L’aturada de
desnonaments, l’ocupació d’habitatges buits han estat elements imprescindibles en el
camp de l’habitatge per a garantir drets. La pressió pel transport sanitari o
l’organització i implicació social per a garantir el dret a l’alimentació són també
exemples a nivell local de com el teixit social ha cobert drets i necessitats
abandonades institucionalment.

Cal doncs que l’Ajuntament deixi de veure amb recel el teixit social i popular, deixi de
veure les crítiques com a atacs i no com a punts on millorar i deixi de veure la protesta
i la mobilització com a enemics i no com a aliats per ajudar a superar aquesta societat
injusta.

Des de la CUP apostem per la creació del Consell Municipal d’Emergència Social, que
doti a l’Ajuntament i a les entitats i col·lectius que lluiten pels drets socials, la solidaritat
i el suport mutu, d’una taula on compartir inquietuds i problemàtiques, traçar
estratègies conjuntes i començar a remar totes en un mateix sentit.

Aquesta aposta, ha d’anar acompanyada del pressupost necessari per a poder
impulsar les iniciatives que en surtin.

Pla integral d’inclusió per a infants i joves vulnerables

El sistema capitalista actual es basa en les desigualtats entre classes socials i en una
competitivitat dintre aquestes en què el progrés individual es fa en contra del col·lectiu.
La manca de recursos, professorat, d’infraestructures, d’educadors, espais i futur
provoca que una part de la joventut quedi al marge.

La manca de voluntat política i d’interès per a fer front a l’exclusió juvenil ha estat una
constant durant la legislatura a l’Ajuntament. Malgrat s’han tirat endavant algunes
iniciatives de forma exitosa, com el treball grupal a les escoles per part de l’EAP,
destaquen les promeses incomplertes, com la de contractar educadores de carrer, i
l’aposta per la repressió amb sistemes de videovigilància com a manera d’invisibilitzar
problemes desplaçant-los a llocs menys cèntrics (i també més marginals, més
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perillosos).

Aquesta problemàtica es veu empitjorada i resulta definidora de la trajectòria vital,
especialment en els infants i jovent procedent de les classes populars més empobrides
o vulnerables, que no tenen els recursos per enfrontar-s’hi. Fent una prospecció en la
història del tipus d’alumne que no acaba la formació obligatòria, es pot comprovar que
la detecció dels casos sol originar-se en èpoques primerenques i que ja durant
l’educació primària és quan comencen a perfilar i també són fàcilment detectables pel
professorat. A més, també és comú que comparteixin trets socioeconòmics similars en
el sí de la família, marcats per certes dificultats econòmiques, així com un alt
percentatge casos de desestructuració familiar.

Davant aquest model classista i criminalitzador, l’aposta de la CUP de la Seu d’Urgell
és definir un programa integral d’inclusió juvenil que englobi l’atenció i el suport des de
la infància fins a final de l’adolescència dels infants i joves en risc d’exclusió. Cal
començar l’atenció de forma precoç, molts dels joves amb risc d’exclusió són
identificats amb facilitat de ben petits en escoles sense que com a societat es posi cap
recurs ni cap programa específic per tal d’ajudar als infants o adolescents i a les
famílies a trencar aquesta dinàmica que ja de ben petits els marca el futur. Aquest
programa integral ha de ser capaç de donar les eines i el suport suficient als infants,
joves, famílies i a tots els agents implicats per evitar l’exclusió juvenil.

Accions concretes:

● Programa d’atenció precoç
○ Desenvolupar un programa d’intervenció breu de caràcter preventiu i

proactiu per a famílies amb criatures petites, amb dificultats i risc
d’exclusió social per tal d’actuar sobre els factors de risc i sobre la
qualitat de les interaccions pares-fills.

○ Ajudar als pares i mares a millorar la seva autoconfiança en el procés
educatiu dels seus fills/es per tal que puguin exercir amb seguretat les
seves funcions parentals.

○ Facilitar un espai on l’escola, llar d’infants i les famílies puguin anar
construint un treball conjunt, complementant-se en les tasques i, en una
mateixa línia: millorar la qualitat de les interaccions pares- fills per tal
que puguin anar construint un bon aferrament que ajudi a acompanyar
als fills/es a créixer.

● Educadors de carrer
○ La CUP apostem per la incorporació d’un mínim de 2 educadores de

carrer a jornada complerta perquè treballin en medi obert, fent detecció
de necessitats, coordinant recursos, professionals i fent propostes
d’activitats en el medi obert que permetin fer prevenció.

○ Els educadors de carrer han de ser també agents actius en les
propostes d’intervenció i han de treballar coordinats amb la resta de
professionals i serveis.
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○ Els objectius són reduir el fracàs escolar i l’absentisme, prevenir
situacions de desemparament, i propostes de millora a la Seu.

● Fomentar la inclusió fora dels centres educatius
○ Cal una revisió dels espais d’oci públics, de les activitats extraescolars i

escoles municipals per tal d’evitar la segregació que es dona actualment
fora dels àmbits de l’ensenyament obligatori. Aquesta revisió ha de
permetre dibuixar un pla d’acció per la inclusió en aquests espais i
activitats.

Dret a morir. Crematori i tanatori públic. Cerimònies civils

Actualment, a la Seu d’Urgell hi ha dues funeràries que operen a les comarques de
l’Alt Urgell i la Cerdanya. Ara bé, no disposem de cap servei de crematori en les
defuncions, ni a la comarca ni a les comarques veïnes. De fet, el servei de crematori
més proper està situat a la ciutat de Lleida. La baixíssima oferta de serveis de
crematoris a les comarques de ponent i del Pirineu provoca que la província de Lleida
sigui el territori que menys utilitza els serveis de crematoris de tota Catalunya. Només
un 13%, molt per sota del 39% de Barcelona i del 26% de Girona, en dades del 2013.

La normativa sobre serveis funeraris al municipi i el seu règim jurídic estan regulats per
l’Ordenança dels serveis funeraris a la Seu d’Urgell, tal com marca la Llei 2/1997 de
Serveis Funeraris (LSF) L’Ordenança sobre serveis funeraris a la Seu d’Urgell indica
que la seva prestació té lloc en règim de lliure concurrència per empreses privades i
públiques.

És per això, que proposem la creació d’un crematori públic a la Seu d’Urgell per tal de
donar resposta a aquesta extensa necessitat del territori. Aquest servei operaria des
del municipi o des del Consell Comarcal i prestaria el servei amb tarificació
progressiva. La prestació des d’una empresa pública d’aquest servei específic estaria
d’acord amb la llei i l’ordenança municipal, i a més no entraria en competència amb els
serveis que presten les empreses de la Seu.

D’altra banda, cal habilitar espais municipals per la celebració de cerimònies laiques al
municipi. Seguint els acords municipals del 2010, cal habilitar la Sala Sant Domènec i
la Sala immaculada. D’altra banda, és necessari que les empreses locals ofereixin, en
peu d’igualtat econòmica, logística i de personal, les cerimònies laiques i religioses.
En aquest sentit, cal que l’Ajuntament de la Seu d’Urgell publiciti i faciliti l’oferta de
cerimònies laiques i civils a la població.

Per això, des de l’Ajuntament apostarem per ampliar, garantir i informar de les
possibilitats que el municipi ofereix per la realització de celebracions de defuncions
laiques en espais municipals, i promourem la realització d’aquests actes en peu
d’igualtat econòmica i de qualitat amb les celebracions religioses.
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BLOC 4: CULTURA

Millorar el Centre cultural de les monges

Cal potenciar el centre cultural de les monges com a punt de trobada i posada en
comú de les escoles municipals interdisciplinàries (dansa, música, belles arts, teatre i
circ) generant un indret d’intercanvis artístics i culturals, afavorint la relació
multidisciplinar que permeti el creixement, per una banda, de les artistes i artesanes
locals i, per altra banda, l’augment de la presència de la cultura i l’art a la nostra ciutat.

Considerem que les instal·lacions del centre cultural de les monges haurien de ser fàcil
accés a l’alumnat de les escoles municipals i als i les artistes/artesanes locals,
facilitant l’ús per dur-hi a terme espais d’assaig, creació i experimentació, presentació,
actuacions, recitals… on les mateixes entitats i artistes puguin participar en el disseny,
la programació i la gestió del centre cultural.

Apostem per redefinir la funcionalitat del centre, incorporant la municipalització de
l’escola de teatre; la millora de la seva governança en les condicions laborals dignes
per als docents de les escoles municipals per dotar de personal propi.

Volem l’accessibilitat universal i inclusiva a les aules per a tots els públics amb una
oferta àmplia i diversa de disciplines artístiques i oficis amb l’objectiu d’oferir un ventall
de possibilitats que apropin les activitats creatives a un major nombre de persones
amb uns preus populars.

Les escoles municipals no han de ser un centre extraescolar per a infants i joves, sinó
una opció pública i de qualitat que s’ofereixi ensenyaments de Grau Professional
d’arts plàstiques i disseny, dansa i escèniques.

Volem un teatre

Volem la construcció d’un teatre-auditori municipal a la nostra ciutat. Aquest nou
equipament públic de nova planta ha de reunir tots els requisits de qualitat i servei per
poder exercir de teatre-auditori per les arts escèniques.

Defensem un Centre Cívic del Passeig real

Cal reformular els espais i la funcionalitat del Centre Cívic del Passeig, ja que
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actualment no compleix les tasques d’un centre cívic públic.

És necessari millorar l’accés a totes les veïnes de la ciutat, amb unes instal·lacions
òptimes, funcionals, ben equipades i materials necessaris.

Impulsarem la contractació d’una plaça de dinamitzador/a per a gestionar les sales i
dinamitzar les activitats socioculturals i d’accions comunitàries que s’imparteixin, a més
de la prestació de serveis a totes les veïnes i entitats de la ciutat per tal d’impulsar la
realització d’activitats i promoure l’associacionisme.

Apostem per una regidoria de Cultura digna i de qualitat

Apostem per una cultura digna i de qualitat en espais adaptats per a tots els públics,
per això cal dotar de pressupost a l’Àrea de Cultura per tal de posar èmfasi a la
producció artística i cultural del territori; promoció de les activitats culturals i la creació
de línies d’ajuts per l’impuls d’artistes.

Incorporació d’un/a tècnic/a de patrimoni

El Patrimoni és la principal herència cultural de la nostra societat. Cal crear la figura
d’un/a tècnic/a de patrimoni que vetlli per la protecció, preservació i millora del nostre
patrimoni en totes les actuacions que el poden afectar ja sigui en les intervencions
d’elements o conjunts arquitectònics, entorns de protecció, àmbits d’expectativa
arqueològica i, en definitiva, actuacions que tinguin o puguin tenir, de forma directa o
indirecta, incidència sobre béns inclosos al catàleg del patrimoni respectant la seva
riquesa que els són reconeguts, a més de la dotació de recursos econòmics.

Potenciar l’Espai Ermengol-Museu de la ciutat

És necessari potenciar i donar valor a l’equipament municipal de l’Espai
Ermengol-Museu de la Ciutat, és per això que cal entrar a Registre de Museus de
Catalunya, complint amb el precepte marcat, dotant-lo de recursos ja sigui de plantilla
personal com de pressupost propi per a esdevenir un espai de referència per a la
presentació de la història i el patrimoni de la Seu d’Urgell.

Impuls del carrer Canonges cultural

Volem impulsar el carrer dels Canonges cultural que serveixi com a element per
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dinamitzar el carrer des d’un vessant popular que eviti la gentrificació i l’entrada de
grans empreses i fons voltor que expulsin les veïnes.

D’aquesta manera, impulsar la possibilitat de comprar un edifici o de baixos comercials
deshabitat al carrer canonges per facilitar uns lloguers assequibles a la comunitat
artesana, facilitant que artistes i artesanes de la ciutat i comarca disposin d’un espai de
taller i creació, alhora de promocionar els comerços singulars a través d’un disseny de
marca amb l’objectiu d’exhibir l’art i l’artesania del municipi, per recuperar l’esperit
artesanal que anteriorment era en el passat per construir un nucli atractiu i viu, creant
a més una xarxa d’artesanes de la zona i de la ciutat sencera.
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BLOC 5: FEMINISME

Fem de la Seu un municipi amb perspectiva feminista i LGBTI+

Per a la CUP, és essencial incloure la perspectiva feminista en tots els àmbits de la
societat, i per això, cal que també des de l’ajuntament s’impulsin polítiques
transversals feministes i es treballi per implementar els instruments necessaris per a
l’eliminació de les desigualtats i violències que es deriven de l’orientació sexual,
l’expressió de gènere i la identitat de gènere. I cal que incorporem la perspectiva
interseccional, que contempla un feminisme antirracista, anticapitalista i anticolonial, i
que té en compte les diversitats funcionals.

Regidoria de feminisme i alliberament LGBTI+

Per fer-ho, des de la CUP volem posar al centre de les nostres propostes polítiques la
creació d’una REGIDORIA de FEMINISME I LGBTI+.

Una regidoria que compti amb personal tècnic i estigui dotada amb pressupost propi,
per a què no quedi com un simple aparador, sinó que tingui capacitat de treball i
implementació.

Una regidoria que treballi específicament la qüestió de la transversalitat de gènere i
LGBTI+ en les polítiques públiques, a través de les següents funcions:

● Elaboració d’un Pla diagnòstic que analitzi la realitat del municipi en clau de
gènere i LGBTI+fòbies per establir les necessitats i per definir les prioritats i
implementació de les polítiques públiques amb perspectiva de gènere i
LGBTI+fòbiques.

● Creació d’un Consell municipal de dones i persones LGBTI+, un espai de
participació i debat on es tractin qüestions relacionades amb polítiques de
gènere i LGBTI+fòbiques.

● Pla d'actuació contra la violència masclista i LGBTI+fòbia, treballar en la
prevenció a nivell comunitari des de l’àmbit de l’actuació, acompanyament i
reparació de casos de violències masclistes i LGBTI+fòbiques.

● Seguiment del pla d'igualtat de l'Ajuntament (2022-26), és fonamental per
garantir que s'estan implementant les mesures necessàries per assolir els
objectius que s'hi estableixen i per detectar possibles desviacions o dificultats
que puguin sorgir en la seva implementació el seguiment del Pla d'Igualtat. Per
això caldria crear una Comissió de Seguiment, que garanteixi i vetlli per la
implementació d’aquest Pla d’igualtat, establint un equip de seguiment, definint
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els indicadors de seguiment, un calendari de seguiment, i fer avaluacions
periòdiques, per comunicar els resultats i actualitzar el Pla d'Igualtat en base a
les necessitats establertes.

Cooperativa de cures

Des de la CUP treballarem per a l’impuls i creació d’una Cooperativa de cures, com a
eina essencial i bàsica per a dignificar, visibilitzar i posar en valor el treball de cures i
tasques domèstiques i vetllar per la salut física, mental i emocional de les persones
que cuiden, que son essencialment dones. També per fomentar la prestació de serveis
de cures de qualitat, i per a millorar l’organització de les persones cuidadores en la
creació i qualitat de feina, fomentant la participació dels membres en la gestió i presa
de decisions. Per altra banda, una cooperativa de cures promou el desenvolupament
econòmic local i fomenta la inclusió social de les persones cuidadores i la seva qualitat
de vida.

Duent a terme mesures concretes per a fomentar la creació i desenvolupament de la
cooperativa de cures:

● Finançament i suport tècnic.
● Polítiques fiscals favorables com reduccions fiscals.
● Regulacions favorables de simplificació de tràmits.
● Promoció i participació ciutadana, amb campanyes de conscienciació i

promoció.

Polítiques públiques amb perspectiva de gènere i
LGBTI+fòbiques

Aplicar mesures reals per l’abordatge global de les violències masclistes i patriarcals,
amb polítiques específiques de prevenció, detecció, atenció i de recuperació així com
de garantia dels drets de les dones i el col·lectiu LGBTI+.

a. HABITATGE
i. Reserva d’una part dels pisos de lloguer social per a atendre i donar

solucions en cas d’urgència a dones víctimes de maltractaments,
per evitar que es vegin obligades a seguir convivint amb el seu
maltractador per manca de recursos econòmics.

b. URBANISME I MOBILITAT:
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i. Impulsar un pla de condicionament de l'espai públic als treballs de
cures, que són dels que s’encarreguen majoritàriament les dones, i a la
vida comunitària.

ii. Millorar la il·luminació dels carrers en les zones per als vianants i
voreres, posant en relleu els punts més crítics de la ciutat des d’una
perspectiva feminista.

c. ÀMBIT SOCIAL
i. Formació dels professionals educatius en matèria de violència

masclista, amb l’objectiu de poder detectar possibles casos de
violència de gènere i poder-los vincular de forma eficient a la xarxa de
recursos públics per l’abordatge integral de la violència masclista.

ii. Creació de serveis residencials de titularitat municipal destinats a
acollir dones víctimes de violència masclista.

Arran de la llei 5/2008, de 24 d’Abril, del dret de les dones a
erradicar la violència masclista, les dones víctimes de violència de
gènere i les seves filles i fills tenen dret a una reparació o
recuperació integral. Aquesta recuperació, passa, en molts casos,
per poder accedir a recursos residencials des d’on poder oferir un
espai de seguretat i iniciar aquest procés de recuperació de la
violència patida.
Si bé és cert que ja existeixen serveis residencials de titularitat de
la Generalitat de Catalunya, repartits per diferents ubicacions del
Principat, aquests es troben saturats degut a l’elevada demanda
de protecció per a dones víctimes de violència i la poca oferta de
places destinades a donar resposta a aquesta necessitat.
Per això, és imprescindible disposar de recursos residencials de
titularitat municipal per fer front a aquesta saturació i donar
resposta a la necessitat urgent de moltes dones de poder sortir del
domicili i posar fi, d’aquesta manera, a la situació de risc que
pateixen tant elles com les seves filles i fills.
Aquests recursos residencials han d’estar dotats de professionals
titulats i especialitzats en la intervenció en violència masclista, que
puguin acompanyar a les dones i filles i fills a nivell educatiu i
terapèutic, alhora, de vincular-los a la xarxa de recursos
d’abordatge integral a la violència masclista (sanitat, serveis
socials i SIE).
Han de complir un objectiu molt concret i destinat a posar fi a la
situació de risc en que es troba la dona i les seves filles i fills.
Les necessitats de les dones víctimes de violència, així com les de
les seves filles i fills són específiques i cal atendre-les des de la
rigorositat i professionalitat que requereixen. Calen recursos
específics per a elles amb professionals que les acompanyin.
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d. ÀMBIT SANITARI
i. Formació dels professionals sanitaris en matèria de violència

masclista i en perspectiva de gènere, amb l’objectiu de fomentar la
detecció de possibles casos de violència de gènere i poder-los vincular
de forma eficient a la xarxa de recursos públics per l’abordatge integral
de la violència masclista.

ii. Formació dels professionals sanitaris en relació a la salut de les
dones lesbianes i bisexuals i, especialment, pel que fa a les ITS.

e. ÀMBIT EDUCATIU
i. Formació dels professionals educatius en matèria de violència

masclista, amb l’objectiu de prevenir possibles casos de relacions
abusives entre joves i adolescents, així com detectar de possibles casos
de violència de gènere (també en el nucli familiar) i poder-los vincular de
forma eficient a la xarxa de recursos públics per l’abordatge integral de
la violència masclista.

ii. Abordatge a les escoles públiques dels temes de desenvolupament
i salut sexual i reproductiva d’una manera integral, feminista, no
criminalitzadora de les opcions sexuals i identitats sexuals diverses,
basada en una una educació sexual no coitocentrista.

iii. Creació de mesures contra l’assetjament escolar per raó
d’orientació sexual, expressió i identitat de gènere així com la
creació de protocols específics contra LGBTI-fòbia als centres educatius
municipals.

iv. Elaboració de recursos pedagògics específics sobre diversitat
sexual i de gènere.

f. ÀMBIT LABORAL
i. Creació de protocols de prevenció i actuació davant de possibles

casos d’assetjament laboral per motius de gènere, d’identitat
d’orientació sexual o de gènere.

ii. Treballar per ampliar la flexibilitat horària per conciliació laboral i
potenciar el teletreball en els casos en que és possible.

g. ÀMBIT ECONÒMIC

La defensa d’una economia local que defensi una perspectiva social, de gènere
i LGBTI+. Que posi la vida al centre i lluiti contra la precarietat i la feminització
de la pobresa.

Per això, des de la CUP La Seu proposem incorporar la perspectiva de gènere
en les polítiques públiques d’ocupació dels nostres municipis:
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1. Realitzar formació específica en desigualtats de gènere i drets
del col·lectiu LGBTI+, des d’una perspectiva feminista, al personal
dels serveis locals d’ocupació.

2. Impulsar mesures que afavoreixin la implantació de nous
horaris que permetin, en termes d’igualtat, el desenvolupament
professional i la conciliació de la vida laboral i personal.
Actualment, amb la Llei 18/2007, de l’1 d’agost, de comerç serveis i
fires, els comerços poden obrir un màxim de 75 hores setmanals.
Entre les 6h i les 21h, els mesos d’Octubre a Maig (ambdós
inclosos). I entre les 7h i les 22h, els mesos de Juny a Setembre.
Gran part de les persones del nostre municipi i del País viuen amb
la dificultat de trobar un equilibri entre el món laboral i el familiar a
causa dels horaris. Els avenços en aquesta matèria per l’actuació
dels governs de la Generalitat, tot i l’aprovació de la Llei 18/2003,
de 4 de Juliol de suport a les famílies, han estat infinitament limitats.
No es pot deixar la iniciativa en aquest àmbit només a les
actuacions del Govern de la Generalitat, sinó que des del municipi
cal ser puntal per treballar una nova cultura social i empresarial
basada en la flexibilitat, el respecte als compromisos mutus. Cal
fomentar, per tant, una economia de proximitat que valori els
beneficis de la conciliació laboral i que aporta tant per a les famílies
com per a les mateixes empreses. Parlem de beneficis econòmics,
educatius, laborals i de qualitat per a les persones i les seves
famílies.

- Promoure la creació d’un fòrum de debat amb les
associacions de comerciants de la ciutat per tal d’acordar
un horari d’obertura comercial que beneficii la conciliació
laboral i familiar de les treballadores.

- Revisar i adequar les jornades laborals de les treballadores
i treballadors municipals, així com de les empreses
subcontractades per l’Ajuntament per tal d’aplicar jornades
intensives.

- Ampliar l’accés a baixes de maternitat i paternitat dels
empleats i empleades municipals més enllà del marcat per
la Llei 18/2003.

3. Impulsar l’elaboració de protocols de prevenció de l’assetjament
sexual, assetjament per raó de sexe i orientació sexual a les
empreses, per tal d’eliminar les violències masclistes i les
LGTBI+fòbies al si del teixit empresarial.
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Articulació d’un teixit associatiu i popular feminista i LGBTI+

Per això, la CUP La Seu treballarem per:

1. Facilitar el treball als moviments socials del municipi, i defensar la
implicació de les dones i del col·lectiu LGBTI+ en aquests
moviments per tal de generar aliances en clau feminista i marcar
l’agenda política en clau feminista.

2. Generar espais de debat i creixement més enllà de les institucions
que posin les necessitats de les dones i del col·lectiu LGBTI+ al
centre. Que es faciliti la participació en aquests espais d’aquests
col·lectius i que les conclusions que s’extreguin siguin vinculants i
marquin els objectius de treball dels serveis als que van destinats a
aquestes persones.

3. Crear espais específics per dones des d’una perspectiva feminista
on hi hagi serveis per aquestes des d’una perspectiva apoderadora
i de recursos.

En el context familiar i al llarg de les etapes vitals, tant pares, mares com fills/es, es
troben en circumstàncies que els generen desconcert. És per això que es fan
necessaris espais de trobada, d’intercanvi i de diàleg entre famílies on es generi una
reflexió compartida mitjançant activitats com debats,xerrades,tallers… Un lloc on
nodrir-se i contribuir, on poder expressar les diferents experiències i sentir-se
sostinguts. En definitiva, un espai de suport, confiança i solidaritat que generi una
xarxa de dones, de famílies amb qui compartir neguits i experiències.
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BLOC 6: MOBILITAT I ESPAI
PÚBLIC
En l’actualitat, per la seva condició de capitalitat comarcal, proximitat amb Andorra i
centralitat socio-econòmica, la Seu d’Urgell és un nòdul en la mobilitat del Pirineu. Les
dades recents demostren que, a conseqüència de la nefasta connexió amb transport
públic amb la resta de pobles de la comarca, l’accés a la ciutat es realitza bàsicament
amb vehicle privat. Això ha fet que, en els darrers anys, l’eix central de la ciutat sigui
un entorn amb un trànsit elevat de vehicles, fent-lo un espai menys segur per a
vianants i ciclistes.
A més a més, l'espai públic de la ciutat s'ha degradat considerablement en els últims
darrers mandats. Les obres de millora de l'espai públic, com ara la renovació de les
voreres, les plataformes, el manteniment de l’arbrat, l'instal·lació de papereres i altres
elements d'accessibilitat bàsics, han estat insuficients. Molts carrers es troben en un
estat de deterioració, dificultant la mobilitat a peu, especialment per a persones amb
mobilitat reduïda, gent gran o cotxets d'infants.

Per tot això, creiem que la Seu d’Urgell afronta reptes importants pel que fa a l’ús de
l’espai públic i la mobilitat en els propers anys. Desafiaments urbans que requereixen
mesures atrevides que facin de la nostra ciutat un lloc per viure-hi i una ciutat més
igualitària. És en aquest sentit que impulsarem un Pla de Millora Integral de l'Espai
Públic, que inclourà la renovació completa de les voreres, l'ampliació de zones verdes i
la millora de l'accessibilitat per a totes les persones. Això farà que la ciutat sigui més
segura, amable i còmoda per a tothom, independentment de la seva edat i condició i
un refugi davant l’emergència climàtica.

A més a més, volem posar l’accent en la millora de la connectivitat de la Seu d'Urgell
amb altres pobles de la comarca mitjançant noves propostes de transport públic
adaptades a la realitat del Pirineu, l’ampliació de les zones d’aparcament en els
principals accessos a la ciutat i el reforç de la bicicleta com a alternativa sostenible.

En aquest sentit, el Pla de Millora Integral de l'Espai Públic s’estructura en cinc eixos
centrals:

Per un millor encaix del trànsit rodat al centre

Objectiu: millorar la mobilitat i la fluïdesa del trànsit rodat, afavorir als vianants i reduir
la congestió en hores puntes del tram entre el carrer Sant Ot i el Passeig Joan
Brudieu.

● Reduir d'un sentit de circulació rodada, només d'entrada, que permetrà ampliar
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les voreres entre la plaça de les Monges i la Plaça Catalunya.
● Implementar pasos de vianants adaptat a totes les mobilitats en zones

concorregudes amb passos insuficients (per exemple, davant de l'Hotel Nice o
el bar la Granja).

● Ampliar les plataformes a la zona dels passos de vianants per garantir zones
d’espera a la vorera segures i visibles pels conductors (per exemple, carrer
Sant Ot amb el Regència d'Urgell, al Passeig Joan Brudieu amb el carrer Fra
Capella, el carrer Mare Janer amb la plaça del Codina).

● Elevar els passos de vianants molt concorreguts que permetin reduir la
velocitat de circulació (per exemple, Passeig Joan Brudieu amb carrer Sant Ot
o Carrer Pau Claris).

● Crear una zona de la plataforma única en l’actual Hospital, Centre Cívic i el
Passeig Brudieu per garantir un espai segur per totes les usuàries dels
equipaments, especialment els infants i gent gran.

● Incrementar i actualitzar el mobiliari urbà amb la instal·lació de zones de
descans i espais col·lectius organitzats de forma que facilitin la interacció social
i el lleure.

● Revisió de l'actual mobiliari urbà i retirar o sanejar els perillosos. Per exemple
bancs trencats, baranes trencades, fanals amb les caixes de connexió obertes i
amb risc d'electrocució, papereres rovellades.

● Senyalitzar els actuals lavabos públics i crear-ne de nous, especialment al
Centre Històric i zones properes a Places com la plaça de Santa Magdalena
plaça del Carme, etc. que són espais concorreguts per mainada i gent gran.

Per unes zones escolar segures

Objectiu: millorar la seguretat viària i la mobilitat del estudiants des d’arreu de la ciutat
als centres educatius.

● Implementar itineraris escolars segurs per accedir als centres educatius,
incorporant senyalitzacions visibles en tot el recorregut.

● Ampliar voreres davant dels centres escolars com és l'Institut Joan Brudieu i
l'Escola la Salle per facilitar una sortida segura als escolars.

● Desenvolupar zones d’aparcament limitat “Un petó i adéu” davant dels centres
educatius per facilitar espais segurs on estacionar el vehicle per deixar els
infants (aquestes zones estarien limitades a tres minuts per poder parar, durant
el període d’entrada als centres educatius, per exemple, al carrer Camí Ral de
Cerdanya, a la Llar d'Infants i també a l'escola de la Salle i l'escola Albert
Vives).
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Per un espai públic segur i adaptat a totes

Objectiu: garantir un espai públic transitable i segur per a totes les persones,
especialment gent gran i amb diversitat funcional.

● Adaptar tots els carrers de la ciutat per a les persones amb diversitat funcional
ampliant voreres on sigui necessari, reforçant el mobiliari de baranes i
passamans i implementant noves rampes a les voreres.

● Impulsar un pla de condicionament de l'espai públic als treballs de cures i a la
vida comunitària.

● Reforçar la senyalística en tots els passos de vianants per alertar de la direcció
del trànsit i les maniobres que ha de fer un vianant abans de creuar.

● Adaptar els rajols de les voreres i el paviments perquè no rellisquin en
moments de pluja o neu.

● Millorar la il·luminació dels carrers en les zones per als vianants i voreres,
posant de relleu els punts més crítics de la ciutat des d’una perspectiva
feminista.

Per una mobilitat més activa i saludable

● Creació d’itineraris senyalitzats segurs que prioritzin els vianants i ciclistes amb
senyalització vertical amb plafons i marques en el paviment.

● Instauració d'itineraris descentralitzats des de Castellciutat i barris com Sant
Antoni, Serrat de la Capella i Poble Sec al centre de la ciutat.

● Elaborar una xarxa de carrers amb prioritat per a bicicletes.
● Implantació de ciclo vies que connectin la ciutat amb les poblacions

adjacents (Alàs, Arfa, el Pla de Sant Tirs, Montferrer, Anserall) i reforçar la
senyalització dels camins ja existents.

● Elaborar una estratègia per millorar la senyalització viària dels carrils bici per
millorar-ne la identificació visual aportant seguretat tant a vianants com a
ciclistes.

● Ampliar significativament el nombre d'aparcaments per a bicicletes (per
exemple, al carrer Major, plaça del Mercat, plaça dels Oms, zones properes a
supermercats).

● Desplegar una campanya de formació didàctica a les escoles per conscienciar
sobre la mobilitat activa (a peu i bicicleta) com a mitjà de transport.

● Estudiar la creació d’un servei de bus a demanda per connectar la Seu d'Urgell
i els serveis bàsics (hospitals, biblioteques...) amb la resta de nuclis i
poblacions properes.
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Per una gestió municipal de l’aparcament

● Municipalitzar el servei de gestió de les zones blaves i verda que permeti una
gestió més propera i un retorn social del servei.

● Elaborar un pla de reestructuració de les zones d’aparcament que simplifiqui i
racionalitzi l’actual sistema dual, zones blaves i verdes.

● Reduir la tarifa d’aparcament als veïns que viuen en carrers amb zones blaves i
verdes mitjançant l’ús d’un distintiu per a les veïnes empadronades.

● Digitalitzar el pagament i la gestió del servei d’aparcament mitjançant una
aplicació mòbil que permeti pagar segons el temps que s'està aparcat.

● Buscar sinergies amb el teixit comercial dels carrers on hi ha zona de
pagament per facilitar les compres en aquests establiments, per exemple, amb
beneficis per a la clientela de l’establiment.

● Ampliar les zones d’aparcament del Doctor Peiró i estudiar la viabilitat de
crear-ne una de nova a la zona d’accés des de Castellciutat.
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BLOC 7: SOBIRANIA
ENERGÈTICA I CANVI
CLIMÀTIC
Als Països Catalans, el model energètic està privatitzat i l’11% de la població pateix
pobresa energètica. Alhora, només al Principat de Catalunya, el 94% de l’energia
prové de fonts energètiques no renovables com el petroli, el gas o l’energia nuclear i
subjectes a unes relacions internacionals inestables i desiguals, com hem vist amb la
guerra d’Ucraïna i l’especulació dels mercats financers internacionals.

A escala internacional, el canvi climàtic és el principal exemple de les derivades
ambientals inherents a l’expansió sistemàtica del capitalisme i és una peça més en el
trencaclosques de la crisi ecològica global. De fet, les darreres dècades s’han
caracteritzat també per un increment de la pèrdua de biodiversitat i la fragmentació
dels espais naturals.

Unes tendències que constaten que les polítiques “verdes” impulsades pel Banc
Mundial i l’OCDE no han aturat ni moderat un procés que ens encamina a un
increment de 5 graus de la temperatura mitjana de la Terra el 2100. I en aquest
escenari de crisi ambiental amb més de 100 milions de migrants climàtics, les classes
populars són i seran les més damnificades pels canvis ambientals que sobrevindran.

Perquè l’energia és un dret bàsic que no pot ser objecte del mercadeig capitalista, des
de la CUP defensem un model de sobirania energètica per la Seu d’Urgell que
sigui democràtic, popular, descentralitzat, renovable, autosuficient i sense
nuclears. Defensem, per tant, un nou model energètic que situï en el centre a les
persones i la natura, que promogui un canvi en el model de consum i de
mobilitat, que faci efectiu el necessari decreixement del consum d’energia i la
Transició Energètica Renovable.

Per aquests motius i per avançar cap a la plena sobirania energètica proposem:

● Declarar l’energia com a bé col·lectiu, i com a tal, garantir l’accés als
subministraments energètics a tota la ciutadania i prohibir el tall del
subministrament als col·lectius en situació́ de vulnerabilitat econòmica.

● Assegurar l’accés públic a la informació i fomentar la participació vinculant
de la ciutadania com a membre actiu de la gestió municipal i nacional de
l’energia.

● Elaborar un diagnòstic energètic a escala municipal participatiu i social
que analitzi la informació relativa a les fonts i els usos de l’energia que
s’utilitzen a la Seu, atenent especialment als usos reproductius i comunitaris.
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● Impulsar un pacte ecosocial, feminista i territorial de l’energia que
contingui una proposta de planificació energètica del municipi centrada en
la promoció d’un nou metabolisme social amb una visió global que permeti
interactuar entre municipis amb possibilitats d’excedents i d’altres de deficitaris,
a la vegada que participar energèticament amb els serveis comunitaris (sanitat,
ensenyament, transport...).

● Elaborar una Estratègia de Transició Energètica per a la Seu d’Urgell
ambiciosa que inclogui:

● Impulsar l’autoproducció d’energies renovables en habitatges i
negocis, mitjançant un Pla d’Instal·lació de Panell d’Energia
Fotovoltaica en teulades de comunitats de veïns, explotacions agràries i
ramaderes i naus industrials.

● Reduir l’Impost de Béns Immobles (IBI) i l’Impost d’Activitats
Econòmiques (IAE) per a habitatges i empreses que impulsin la
instal·lació de sistemes de generació renovable.

● Crear una Oficina per la Transició Energètica amb recursos suficients
per executar les polítiques de transformació em matèria d’energia i per
informar i acompanyar a la ciutadania en els tràmits.

● Fomentar la creació de cooperatives energètiques locals de
generació i consum.

● Estudiar la possibilitat d’oferir la superfície a col·lectius ciutadans
que vulguin impulsar un projecte de generació renovable local, en
les condicions acordades entre les dues parts.

Adoptar totes les mesures concretes que permetin millorar l’eficiència
energètica reduint el consum, per això proposem:

● Elaborar plans d’autosuficiència i d’estalvi energètic que permetin
confeccionar mapes dels sistemes de generació elèctrica renovable
necessaris per abastir la ciutat.

● Realitzar una auditoria de la despesa energètica i una estratègia per
avançar cap a un model energèticament més eficient dels edificis
municipals i la infraestructura d’enllumenat públic.

● Promocionar l’autosuficiència energètica al primer i segon sector
productiu (explotacions agràries, ramaderes, indústries...)
desenvolupant sistemes de subministrament, principalment solar,
tèrmic, amb biomassa o l’ús de gas metà mitjançant la cogeneració.

● Incloure una partida específica per a pressupostos participatius
generals.

● Destinar una partida pressupostària específica a projectes
energètics d’àmbit local, que seria sotmesa a un procés participatiu
per al disseny dels projectes a implementar.

Alhora, la Seu d’Urgell es troba molt lluny d’una política climàtica a l’alçada dels reptes
del segle XXI. L’augment de les temperatures agreujarà el deteriorament de les
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condicions de vida de les veïnes, especialment de les persones en situació de
vulnerabilitat econòmica.

Per això, entenem que la ciutat ha de prendre la iniciativa en la mitigació del canvi
climàtic i en la reducció de les emissions de gasos d’efecte hivernacle (GEH) i també,
en adaptació per preparar la nostra ciutat en els nous escenaris climàtics. Per això
proposem:

● Elaborar un inventari d’emissions i embornals de CO2 de la Seu d’Urgell
que quantifiqui les emissions sectorialitzades de GEH i que permeti fer un
seguiment anual ajudant a planificar les polítiques climàtiques de tot el
municipi.

● Avançar cap a la descarbonització mitjançant l’elaboració d’uns
Pressupostos de Carboni Sectorialitzats com a mecanisme de planificació i
fiscalització del compliment dels objectius de reducció de les emissions de la
Llei de Canvi Climàtic 16/2017.

● Aplicar un taxa anual a les emissions de GEH del sector turístic aplicable
sobre les empreses operadores i en funció de les emissions generades per
cada operador.

● Incrementar els espais verds de la ciutat amb espècies autòctones
silvestres com a element central per combatre l’increment de CO2 atmosfèric i
el canvi climàtic, però també com a element de refrigeració i de reducció de la
pols en suspensió i el soroll.

● Incrementar les superfícies no asfaltades per a que no contribueixin a
retenir la calor, amb la substitució per paviments permeables i zones verdes.

● Promoure l’electrificació de la flota de vehicles públics municipals per
reduir-ne l’impacte sobre la qualitat de l’aire i el canvi climàtic.

● Elaborar una avaluació ambiental i climàtica de l’impacte de l’Aeroport
d’Andorra - La Seu sobre l’entorn urbà, rural i ambiental de la comarca.

● Aturar qualsevol ampliació de l’Aeroport d’Andorra - La Seu i l’increment
del trànsit aeri en la instal·lació atenent als objectius de reducció de les
emissions de la Llei de canvi climàtic 16/2017 i de la Unió Europea.
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BLOC 8: JOVES

Espai autogestionat per als joves

Actualment, hi ha una manca total d’espais per a les joves que no estiguin pensats des
de la tutela i el poder adult, malgrat que es fa evident la necessitat d’un espai de
referència per al jovent que pugui construir-se des de l’autogestió.

Cal doncs, donar al jovent un espai que pugui fer aquesta funció. Que pugui servir com
a espai de reunió i debat, de local d’assaig per a qui tingui grups de música, de lectura,
de punt de trobada entre els diversos col·lectius juvenils de la Seu i per a impulsar
festes basades en un model d’oci que tregui del centre les drogues i l’alcohol.

El paper de l’Ajuntament en aquest projecte ha de ser el de donar-li ales, en lloc de
tallar-les. S’ha de deixar d’infantilitzar les joves i donar-los la confiança que es
mereixen, no es pot seguir amb el paternalisme que suposa exigir-los que demanin
permís per a tot i que qualsevol iniciativa que vulguin impulsar es tuteli en tot moment.

Per altra banda, un espai que satisfaci les necessitats de les joves, suposa una solució
a la conflictivitat juvenil actual que pot esdevenir molt més efectiva que la instal·lació
de càmeres en espais públics. La presència d’espais que esdevinguin una alternativa a
estar al carrer i una oportunitat per crear noves dinàmiques entre joves és, sens dubte,
una solució molt més enriquidora i humana que foragitar les joves que passen bona
part del seu temps lliure al carrer mitjançant les càmeres de videovigilància en
determinats punts.

Creació d’una Sala d’estudi especificament dedicada a
l’estudi i treball individual

Tot i les remodelacions, l’actual Sala d’estudi situada en el mateix edifici de la
Biblioteca Sant Agustí, no compleix les necessitats que l’estudi i el treball acadèmic
requereixen per diverses incompatibilitats de capacitats, soroll, infraestructures i
horaris.

És per això que apostem per adaptar un nou espai del municipi, preferiblement a la
Plaça de les Monges. Un espai que ofereixi un horari compacte i igual pels diversos
dies a la setmana, ampliant-se a horaris nocturns en períodes d’avaluacions finals,
trimestrals i semestrals. Haurà d’oferir suficient capacitat, xarxa potent i de lliure accés
pels usuaris.
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Millorar el transport pels joves

El problema de l’oferta insuficient de transport públic i de l’alt cost d’aquest afecta a
tota la població. No obstant això, la manca d’estudis universitaris i de major diversitat
de cicles de Formació Superior a la Seu d’Urgell fa que el jovent hagi d’anar a estudiar
lluny de casa seva. Així doncs, les joves es veuen obligades a fer ús d’un transport
públic infradimensionat i car. Sovint moltes de les estudiants que disposen de la
targeta de viatges es queden sense lloc a l’autocar, ja que ALSA dona prioritat a les
persones que van amb bitllet.

L’aposta de la CUP és potenciar el transport públic, augmentant les freqüències i
reduint el preu del trajecte de les estudiants.

Mentre aquesta aposta no es pugui materialitzar, treballarem perquè ALSA permeti
reservar per internet a les persones que viatgen amb targeta i evitar que es quedin
sense lloc.

Servei de salut psicoemocional d’atenció juvenil

L'impacte de la pandèmia i la crisi en la salut mental dels ciutadans d’aquest país i,
conseqüentment, dels urgellencs i urgellenques ha agreujat dràsticament un problema
que ja existia a la Seu i als Països Catalans. Malgrat que hi hagi una consciència
creixent que els trastorns mentals no es poden enfocar com un tema exclusivament
mèdic sinó que van íntimament lligats a uns determinants socials vinculats a les
condicions de vida que proporcionem com a societat, aquests efectes tenen relació
directament proporcional a la situació que cada persona viu de major o menor
desigualtat, precarietat o incertesa i, per tant, ha impactat amb més força en aquells
grups més vulnerables (dones, jovent o migrants) o en el personal sanitari.

I tot aquest increment no ha vingut acompanyat d’una major sensibilitat, d’una
capacitat de la societat per empatitzar, acompanyar, acollir o prevenir, sinó que bona
part de la societat continua estigmatitzant, tement, ocultant el patiment emocional i la
malaltia mental. Cal informar i formar a la ciutadania per poder entendre, acompanyar i
protegir a les persones que pateixen situacions de crisi emocional o de malaltia
mental, siguin més puntuals o cronificades. Un entorn social empàtic, acollidor és, en
moltes ocasions, un element reparador, reconfortant que pot evitar l’empitjorament del
patiment, de la malaltia i pot esdevenir generador de processos de millora.

A tot això cal sumar-hi la precarietat i la manca de recursos existent en àmbits com els
serveis comunitaris, socials i l’escola on han hagut d’incrementar l’acompanyament
psicològic a les famílies i usuaris sense veure un augment equivalent pel que fa als
recursos humans i econòmics dels quals disposen.

És per això que des de la CUP proposem de crear un servei de prevenció i intervenció
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de salut psicoemocional per al jovent de la nostra ciutat. Que es comuniqui i socialitzi
el servei sensibilitzant la necessitat d’una educació emocional. Que es creï el servei
tant des de la vessant de formació i sensibilització a les escoles, com l’altra, de servei
públic, accessible i anònim per al jovent del municipi.
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BLOC 9: DRETS

Construïm pobles i ciutats lliures de racisme

Existeix una violència estructural generada pel capitalisme racial que diferencia entre
persones amb drets i persones sense drets, entre rics i pobres, entre explotats i
explotadors.

Aquesta violència i divisió estructurals estan en l’arrel de l’actual auge de l’extrema
dreta arreu, que fa de les migrants i refugiades el boc expiatori de tots els mals
possibles.

En aquest context, la lluita antiracista és més important que mai. Per això, des de la
CUP defensem que cal posar al centre de la nostra acció política els reptes que
representa un sistema racista i colonial.

L’estratègia per assolir l’eradicació del racisme i la satisfacció plena de tots els drets
per totes les veïnes passa també per construir municipis antiracistes que desobeeixin
la llei d’estrangeria, que confrontin el racisme i que practiquin la no col·laboració amb
el racisme institucional i d’estat. Per això des de la CUP la Seu treballarem per:

● Garantir i assegurar l’obtenció de drets i serveis com l’accés al sistema sanitari,
al sistema educatiu o la possibilitat de regularitzar la condició administrativa.
Els ajuntaments han de fer efectiu i garantir el dret a empadronar-se de totes i
cada una de les persones que ho sol·licitin evitant posar traves innecessàries i
facilitant les condicions d’accés al mateix. Perquè Entenem que la residència
ha de ser l’únic requisit per a gaudir de la ciutadania plena i per tant per a la
concessió de l’únic estatus existent amb garantia i plenitud de drets per a
tothom: vot, educació, treball, habitatge, sanitat i accés a la funció pública.

● Assumir i treballar polítiques municipals de suport a les persones refugiades.
Les ajudes a les persones refugiades s'han de gestionar des dels ens públics,
concretament també, des dels ajuntaments. També és indispensable que tots
els ajuntaments del país compleixin els compromisos adquirits en l’acolliment
de persones refugiades.

Cal garantir que en les dependències municipals hi hagi tota la informació rellevant en
els diversos idiomes de les principals llengües de les població que habita els nostres
barris i viles, la presència de traductors en tots els centres d’atenció primària i els
mecanismes perquè el funcionariat de les institucions municipals sigui representatiu
d’aquesta mateixa diversitat.

37



BLOC 10: PARTICIPACIÓ

Impulsar el teixit associatiu

El creixement, diversificació, arrelament i consolidació del teixit associatiu i popular de
la Seu és una prioritat. El teixit social en qualsevol dels seus camps (cultural, social,
feminista, esportiu, solidari, internacionalista, juvenil, ecologista, etc.) és el principal
motor que com a societat tenim i per tant, s’ha de cuidar i posar l’Ajuntament a la seva
disposició. Les mesures concretes en aquest àmbit són:

● Creació de la regidoria de participació que tindrà com a funció prioritària la
relació amb les entitats, crear una finestra única per a entitats, la detecció dels
seus principals problemes i el suport de l’Ajuntament. Suport que en cap cas ha
de suposar cap classe de limitació de la independència de les entitats ni la
seva autonomia o capacitat de crítica al mateix Ajuntament.

● Treballar conjuntament amb les entitats per establir un protocol d’utilització
d’espais, via pública i material municipal, incrementant si cal aquest últim, per
tal que s’amplifiquin els tràmits i es faciliti la feina de les entitats ajudant a
disminuir al màxim els costos de la seva activitat.

Reglament de participació (Castellciutat i Barris) i ROM

La CUP la Seu ens comprometem a elaborar, debatre i aprovar un Reglament de
Participació que ha d’incloure els següents mecanismes:

● Impuls de Consells de Barri com a espais de trobada, debat i decisió de
l’Ajuntament a Castellciutat i als barris.

● Establir un mecanisme per a realitzar consultes de caràcter vinculant. Que
puguin ser convocades tant pel mateix Ajuntament com directament pel poble a
través de petició ciutadana.

● Establir el mecanisme per possibilitar als col·lectius i associacions la
presentació de mocions al plenari sense haver de passar el sedàs dels partits.

L’aprovació d’un Reglament de Participació ha d’anar vinculat a la renovació del
Reglament Orgànic Municipal per tal de modernitzar-lo i incorporar les mesures
suficients per a garantir la participació i la transparència.
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BLOC 11: MODEL
TERRITORIAL I
CONSTRUCCIÓ NACIONAL

Apostem per la Vegueria del Pirineu

Des del Pirineu, cal abordar de forma urgent la creació d’una estructura política
arrelada al territori, la vegueria, que des del Pirineu es debati i decideixi a favor
d’aquest, superant les actuals estructures de les províncies imposades pel
franquisme, que sistemàticament han marginat, silenciat i menystingut el nostre territori
i per tant, els seus veïns i veïnes.

Actualment les polítiques que afecten al Pirineu es decideixen des del Parlament, i pel
que fa al pressupost i inversions, aquestes venen de forma important a través de les
províncies de Lleida i Girona, on el Pirineu té un pes decisori irrisori a part d'estar-hi
dividit. Aquesta divisió i minorització fan que sigui impossible afrontar un debat real
sobre la situació al Pirineu i les polítiques a impulsar-hi.

És evident que les diferents valls del Pirineu compartim una geografia, orografia i
context socio-econòmic semblants que ens doten d’unes característiques pròpies i
peculiars. És per això que cal començar a treballar de forma decidida en la constitució
de la Vegueria del Pirineu com a pedra angular per a poder descentralitzar el poder de
forma real, per a poder afrontar des del territori els diferents problemes, i per a
aprofitar tot el potencial i oportunitats que tenim. Ens cal un òrgan territorial, que
pensi, debati, decideixi i treballi des del Pirineu i per al Pirineu.

Aquesta estructura arrelada al territori i que respongui a les necessitats reals dels
pirinencs i pirinenques ha de ser una lluita central en aquest procés constituent.
Mentre no hi hagi una vegueria amb capacitat real d’incidir en el territori i definir les
polítiques que l’afecten, aquestes continuaran essent decidides pels diferents lobbys
que actuen al Pirineu i aprovades secretament des dels seus despatxos.

La Vegueria del Pirineu, no és un capritx sinó una necessitat imperiosa, com es pot
veure en diverses problemàtiques que posen en evidència la marginació a l’hora de
decidir polítiques del Pirineu.

● A nivell sanitari, l’actual model de centralització d’especialistes en grans
hospitals, de desmantellament progressiu i falta d’impuls dels Hospitals
Comarcals, provoca una manca d’especialistes en aquests. Fet que genera una
sèrie de trasllats sanitaris que no es cobreixen de forma pública als centres de
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referència, convertint-se en un peatge econòmic terrible per als veïns i veïnes
del Pirineu que necessiten accedir al sistema sanitari. Entenem que aquesta
manera sesta del dret a la salut a una bona part de la població sense recursos.

● A nivell educatiu, la manca de suport a les escoles rurals (i fins i tot la seva
persecució), la manca d’estudis superiors i les ridícules ajudes que es reben
per anar a fora del territori a estudiar, suposen també un greu motiu d’exclusió,
de bona part de la població, del sistema educatiu públic, a part d’afavorir
l’abandonament de la població jove de les diferents valls del Pirineu.

● A nivell socioeconòmic, seguir amb el model actual centrat únicament amb el
turisme i amb la visió del Pirineu com a lloc d’esbarjo de la ciutat té com a
conseqüència un gran percentatge de feines temporals, molt precàries i
estacionals. Cal una alternativa global al model econòmic de totxo i neu que
afavoreixi feines de qualitat i estables.

● A nivell d’infraestructures, l’actual model radial està pensat únicament per
permetre el flux de trànsit de la ciutat a la muntanya i té com a conseqüència
una precarietat d’infraestructures total pel que fa a la interconnexió del territori
Pirinenc, amb ports de muntanya pesats i llargs.

● A nivell de patrimoni natural i cultural, hi ha unes necessitats específiques per a
protegir, conservar i potenciar aquest patrimoni i aconseguir que esdevingui viu
i dinàmic.

● A nivell feminista, les dones seguim immerses en estereotips de gènere i en
rols sexistes de mans del patriarcat. Calen polítiques reals d’igualtat al territori,
que treballin per la visibilització del problema, la conscienciació de la societat i
l’empoderament de les dones, polítiques que trenquin amb el tabú del
feminisme també al Pirineu. Les discriminacions i agressions que patim les
dones en el nostre dia a dia tenen moltes formes, però es en territoris i nuclis
més petits i aïllats on és més difícil visibilitzar-les i on és més fàcil
perpetuar-les.

És per això que és vital per al Pirineu aprofitar que des dels municipis es treballi per tal
de superar les províncies i impulsar la vegueria. És clau, com a Pirineu, començar a
organitzar-nos i aconseguir governar-nos a nosaltres mateixes.

Vertebrem els Països Catalans des dels municipis

Transformar des del municipalisme implica desplegar polítiques d’aprofundiment
democràtic i de justícia social.

Sabem que no és possible sense una acció combinada al carrer i a les institucions.
Tanmateix, ara l’espai institucional ha quedat encara més limitat per a qualsevol mena
de transformació. La intervenció dels municipis a través de la LRSAL així com el
blindatge i enduriment de l’Estat, demostrat amb l’aplicació de l’article 155, fan que el
marge per a aquestes polítiques sigui gairebé inexistent. Superar l’espai per on es
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podrà moure l’acció municipal serà més necessari que mai. Connectar el
municipalisme amb el procés de lluita per la independència ha de ser una manera
d’enfortiment mutu. Sense una base municipalista, la lluita per la República Catalana
no pot sortir endavant. Igualment, sense una República Catalana al servei de les
classes populars i sense una ruptura amb l’estat, el municipalisme mai podrà tirar
endavant les polítiques que des de la Seu i el Pirineu necessitem.

Per això, des de la CUP la Seu treballarem per:

● Participar i organitzar activament de l’Ajuntament a l’Assemblea Municipalista
dels Països Catalans amb el màxim de regidors i regidores del municipi de
forma políticament transversal.

L’Assemblea Municipalista dels Països catalans s’articula a tres nivells: a nivell
nacional (conjunt dels Països Catalans), a nivell dels territoris històrics
(Principat, País Valencià, Illes) i vegueria.

L’Assemblea Municipalista ha de servir per a:

● Coordinar el treball republicà i rupturista que faci avançar les
alternatives polítiques i econòmiques, en àmbits com l’habitatge, les
finances municipals, l’acollida de persones migrades i refugiades, el
desenvolupament econòmic o la cultura.

● Fomentar i aprofundir l’intercanvi i les relacions polítiques, culturals,
econòmiques i educatives entre els diferents municipis, comarques,
països, entitats i organitzacions dels Països Catalans.

● Exercir de contrapoder per l’autodeterminació i la República,
especialment en un moment en el qual les institucions autonòmiques
estan més coartades que mai.

● Impulsar accions de desobediència institucional i popular que accelerin
la ruptura democràtica amb l’estat. Promoure la defensa dels drets
nacionals i en particular el dret a l’autodeterminació i la independència.
Quan sigui necessari, fer-ho a través de la desobediència institucional i
popular.

El paper dels ajuntaments ha de ser el de posar sobre la taula les mancances
polítiques i socials de les lleis i les polítiques de l’estat espanyol. Per això cal
que des d’un municipalime trasnformador i desobedient siguem capaces de
tensar les lleis i fer visible que necessitem un horitzó de ruptura constituent per
a poder desplegar les sobiranies, això tan sols s’asoleix amb un procés de
ruptura i amb la independència.

Promoure i col·laborar amb totes aquelles iniciatives que promoguin la identitat
compartida, lingüística i cultural, amb els Països Catalans.

● Aprofundir i fomentar l’intercanvi i les relacions polítiques, culturals,
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econòmiques i educatives entre els diferents municipis, comarques, països,
entitats i organitzacions dels Països Catalans trencant les fronteres
político-administratives com les províncies o la frontera franco-espanyola, i
impulsant la construcció d’un marc territorial comú.

● Col·laborar en totes aquelles iniciatives orientades a fer efectiu el dret a
l’autodeterminació dels Països Catalans, recorrent a l’autotutela de drets quan
sigui necessari per donar resposta a una situació d’emergència social i
nacional.

● Impulsar i participar en la conformació popular d’estructures organitzatives
comunes dels Països Catalans, com la Xarxa municipalista dels Països
Catalans, per tal de posar en marxa i coordinar, en diferents àmbits, iniciatives
socials que vagin en la direcció de construir alternatives al model econòmic i
cultural dominant.
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